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методическая тема Шмо:
ксоздание условий для получения качественного образования учащихся в условиях реализации

обновленного ФГоС ооо и ФооП)
Цель:
создание личностно-ориентированной образовательной среды, способствующей повышению

ПРОфеССионального мастерства учителя и развитию кJIючевых компетенций уrатцихся
Задачи:
1lСовершенствовать педагогическое мастерство в условиях обновленных ФгоС и ФооП путём

внедрения в учебно-воспитательный процесс современньж образовательньIх технологий.
2.Создать условия для профессионально-лиIшостного роста педагога как одного из основньгх

условий обеспечения качества образования.
3.совершенствовать учебно-воспитательный процесс с учётом индивидуальных способностей

УчаЩи4ся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.
4.Повышать педагоГическое мастерство в сфере формирования универсЕrльньж уrебных действий в

рап{ках обновленного ФГОС ООО и ФООП.

Формы метqдической работы:
, о открытые уроки и внекJIассные мероприятия, мастер -классы

творческие группы;
о индивидуальные консультации с учителями-предметникаN,Iи;
о целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов.

Основные направления работы МО:
1. Аналитическая деятельность:
- анi}лиз методической деятельности за2022-202Зучебный год и планирование на 202з-2024

учебный год;
- анаJIиз посещения открытых уроков;
- иЗУчение направлений деятельности педагогов (тема самообразования);
- анализ работы педагогов с целью оказания им методической IIомощи.
2. Информационная деятельность :

- ИЗУЧеНИе НОВинок В метоДическоЙ литературе в целях совершенствования педагогическоЙ
деятельности;

- продолжение знакомства с ФГОС и ФОП основного общего образования.
3. Организация методической деятельности:
- вьUIвленИе затруднений, метоДическое сопровожДение И окЕвание практичеСкой помоЩИ ПеДаГОГаП,I

В пеРисiд перехода на обновленный ФГОС ООО и ФОП, rrодготовки к аттестации.
4. Консультативная деятельность :

- консультирование педагогов по вопросЕlN,I состаВления рабочих программ и тематического
планирования;

- консуJIьтирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятольности;
- консуJIьТирование педагогоВ по вопросам в сфере формирования универсальных уrебных действий

в рамках ФГОС.
5. Организационные формы работы:
- заседания методического объединения;
- методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов

основной школы, организации внеурочной деятельности;
- взаимопосещение уроков педагогами;
- выступления учителей на Мо, практико-ориентированньж семинарах, педагогических советах;
- участие в семинарах, вебинарах, встречах в образовательных )цреждениях района и области;
- повышение квалификации педагогов на курсах;

- прохождение аттестации педагогическими работниками



Подготовка к ОГЭ

Направление и содержание работы

Содержание работы Месяц ответственные

Планомерная работа по повышению качества
подготовки кГИА-2024.

в течоние
года

Учителя-предметники

Реализация элективньIх курсов и внеурочной
деятельности в соответствии с федеральным
графиком

в течение
года

Учителя-предметники

Участие в тренировочных экзаменах ОГЭ,
выполнение независимой контрольной работы
предметам по выбору в 9 кл.

школьные

- по плану
вшк

Зам.директора по УВР

Активная просветительская работа с

родителями: индивидуальные собеседования,

родительские собрания с
проведением консультаций и рекомендаций
для родителей по итоговой аттестации.

в течение
года

Учителя-предд{етники,
классные руководители

Проведение индивидуальньж консультаций по
пробелам в знаниях учащихся,

в течение
года

Учителя-предметники

работа с бланкаirли огэ. в течение
года

Учителя-предметники

Работа по плану подготовки учаrцихся к ГИА -
2024в форме ОГЭ

в течение
года

Зам.директора по УВР
Руководители ШМО
уrителя_предметники

Направления работы Содержание работы

Учебно-организационнt}я

работа

1 . Изучение нормативньIх документов.
2. Знакомство и изrIение требований по подготовке и сдаче
гиА.
3. Знакомство с новинками учебно-методической литературы по
предметам.
4. Оформление стендов по подготовке к экзаменшл в 9 кл.
5. Подготовка материалов к проведению промежуточного и
итогового контропя.

Совершенствование
работы учителя

1. Участие в региональных онлайн семинарах для учителей.
2. .ЩобровольнаlI сертификация педагогов (математика, физика,
химия, биология).
3 .,Щиагностика предметных дефицитов уrителей.
4. Приобретение новых дидактических материалов,

таблиц, нагпядньIх пособий по предметам.
5.Совершенствование материально-технической базы

учебных кабинетов (по возможности).
6.Анализ наличия необходимых уrебников и программ.
7. Использовать опыт передовых учителей России. Изучать
Liтr,грпттр.г-7,|Fл\/f|arLт



1. Оказание помощи аттестующимся учитеJuIм. Участие
педагогов в семинарах, конференциях, олимпиадах рЕвного
уровня.
2. Участие в конкурсах инновационньIх и методических

разработок, в творческих конкурсах.
3.Посещение курсов повышения квалификации.

Работа по совершенствованию
цедагогического мастерства

учителей

1..Щиагностические работы по преемственности в 5-х классах с

последующим мониторингом.
2.Мониторинг результатов контрольньж работ по итогам

учебного года, входньIх и промежуточных (согласно оценочным
процедуралл).

Контроль и руководство

1. Организация профильньж смен кУмные каникулы).
2.Проведение метапредметных недель.
3. Участие в рiu}личных конкурсах, викторинах в рамках
школьньIх, районньтх, краевых мероприятий.
4. Организация школьного этапа ВсОШ. Подготовка к участию в

муниципальном этапе ВсОШ.

Организация внеклассной

работы по предметаN,I

Сод ие заседаний Мон
Срок Тема содержание работы ответственный
август Заседание 1.

Организационные
вопросы работы
методического
объединенияна
202З-2024 учебный
год. ТТТкольные

предметы в
структуре общего
образования в
соответствии с
ФГоС и ФоП.

1.Анализ деятельности МО учителей-
предметников за 2022-202З уlебный
год и утверждение плана работы МО
на2O2З -2024 учебный год.
2. Переход на ФООП |-4,5-7 классы.
3.Согласование рабочих программ на
202З -2024 учебный год, тем
самообразования учителей.

Руководитель
мо
Зам.директора по
увр
Учителя-
продметники

Работа между заседаниями МО:
. Продолжение работы по самообразованию, по оформлению своего портфолио.
. Изучение методической литературы, документов по обновленным ФГоС ооо.
Планирование самообрЕвовательной деятельности.
. Подготовка материаJIа для проведения школьных олимпиад по преДМеТаI\{.

Подготовка к участию в олимпиадах pa:}HbD( уровней, согласно Федеральному перечню

олимпиад
ноябрь Заседание 2:

кТворческио задания
на уроках и во
внеурочное время.
Создание ,

образовательного
пространства для
самореализации

у{ителя и
учащихся).

1.,Щоклад: кПрименение ресурса
МСОКО в Сетевом городе).
2. О подготовке к проведению
тренировочньтх экзtlп,Iенов в 9 классе.
3. Анализ результатов школьЕого
этапа ВСОШ. Организация rIастия в
муниципальном этапе ВСОШ по
предметам.
4. Подготовка 1-ой метапредметной
недели.
5.Новые требования к
аттестации педагогических

работников.

Семенова Р.Н.

Логвинова Е.С.

Семенова Р.Н.

Учителя-
предметники

Логвинова Е.С.



Работа между заседаниями МО:
ооформление стендов по подготовке к экзаменам в 9 классе
оПодготовка маториалов к проведению промежуточного и итогового KoHTpoJuI.

опосещение уроков по плану Вшк
о организация научно-исспедовательской деятельности учащихся

(подготовка проектов)
январь Заседание 3.

кПреемственность
в обуrении между
начальной и
основной шкопой
в контексте
ФГоС и ФоП"

1. Вступительное слово
кПреемственность в обучении между
начальной и основной школой
в контексте ФГоС и ФоП>
2, ,.Щоклад кРазвитие

функциональной грапrотности

учащихся на уроках в начальной
школе) (Попач И.В.)
3. ,Щоклад кФормирование
читательской грамотности как
требование ФГОС для создания

успешности обучения в
образовательном пространстве в
основной школе) (Семенова Р.Н.)
4. Обсуждение проведения
открытьIх уроков и мероrrриятий.
5. Подготовкаи проведение 2-ой
метапредметной недели.

Логвинова Е.С.

Попач И.В.

Семенова Р.Н.

Учителя-
предметники

Работа между заседаниями МО:
. Обсуждение темы заседания Ns 4
. Утверждение открытых уроков по теме заседания.

. Подготовка к пробным экзаменам по математике, по предметам по выбору в 9 классе.
март Заседание 4

<<Системно-

деятепьный подход в
обучении
ШКОЛЬНИКОВD

1 ..Щоклад <Использование личностно-
ориентированных педагогических
технологий в условиях реализации
обновлённьж ФГоС ооо)).
2.Доклад на тему кФормирование и
оценка функциональной грамотности
обучающихся на уроках химии)).
3 ..Щоклад кРазвитие монологической
речи учащихся на уроках с целью
повышения качества образования по
ФГоС).
4. Обсуждение проведения открытьтх
уроков и мероприятиiт.

Андреева С.И.

Горлач С.С.

Колесникова С.В.

Учителя-
предметники

Работа между заседаниями МО:
Работа по теме: <<Учитель - учителю)
1. Обучение в сотрудничестве фабота в группах, парах). Работа с одарёнными детьми на уроках.
2. Самообразование - одна из форм повышения профессионального мастерства педЕIгогов.
(Отчёты по TeMEtM сапrообразования)
3. Подготовка к проведению ВПР.
маи Заседание 5.

Подведение итогов
работы МО
учителей
гуманитарного цикла
в202З-2024 учебном
году. Планирование
работы МО на
2024-2025 ччебный

1. Обобщение положительного опыта
учебной, воспитательной и
методической работы ШМО учителей-
предметников.
2. Самообразование - одна из

форм повышения профессионального
мастерствапедагогов. (Отчёты
по темам самообразования).
3. Анализ итоговых контоольньгх

Учителя-
предметники

Учителя-
предметники

Семенова Р.Н.



год. работ и промежуточной аттестации в
5-8 классах.
4. Анализ работы ШМО уrителей-
предметников.
5.Планирование работы на новый

учебный год, опредеJIеIIие
перспектив развития.

Семенова Р.Н.
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