
IIРИIШТо:
на [-]едагогическом оовете
МБоУ COttt с. Ля"llичи

Ilротокол Nu_ l*oT 3 1. 08. 2024г.

IIIIO:
У COIIIc. Jlяли.tи

/[,,.C.J Iогrз rl r loBa/
раоrrrи(lровка по,lll l -lcl4

/{ от 0l .09.202r-г,

План работы шкоJIьного методического объединения учит,еJIей-
предметников МБОУ СОШ с. Ляличи

нл 2024-2025 учебный год

Ilдиlrая тема методической работы:
<<Фо;rмироваIIие функционалr,ной грамотносr'И оfiу.lпрпIихся как условие пOвыIIIеIIия

качества образоваllия в условиях реализации ФI'ОС>

[,{с.пr,: создание условий дJIя развитиЯ профессиоIIаJIьныХ компетеrtl_ий педарогов IIо
воIIросаМ формированиtо фулlкrlиопаJIьной грамотноСти обучающихся.

l}ала.lи:
]. RыяtзитЬ профессиОнаJIьные дефици,гЫ педагогоВ в областн формироваI{r4я

фУНКЦИОrrаЗtЬНОй ГРаМОтIlости обу.rаtоп{ихся и организовать рабоr,у по их Ilрсо/{о.lсниtо.
2,. ()беспечить вIIеДреIIие в практику работы эффективтIых техIIоrтогий с]lормиlэоваtlия

(lунlсtдl,tо паJILно 11 I,рамотI{о сти о бу"rающихся.
3. I]r,rедрить инноваЦионные формы метолического сопровождения.
4. Созлать условия для накопJIения дидактического материzuIа, соответс.гвуIощеI.о

обтtов;rенным ФГОС;
5, Совершtенствовать формы работы с одаренными 1,qпщцмися и возможIlы]чl резервом;6, ()сушlес,гвлять IIсихоJIоl,о-IIе/{аГогиrIескуIо IlоlU]ержкУ о.ltабоусгlеваIоlIlLIх уtIаlI1ихсrI.
7. llроло-lI)I(ить работу по соверпIснствоваIlию педагогиLIеского мастерсiгва учите:тей, их

ltрофессионального уровFIя посрелством :

-tsыступJIениrI на методичесttих объединениях района и края;
^выс,гуIIJIеI{ия на педаI.огических советах.
-работы по .геме самообралзоваI{ия;
-IlpoвсдеI{ия откры,гых уроков, мас,гер-l(JIассов на ypoBIIe ILIМО;
_IIр()всле}Iия предметных IледеJIь;
обучgllr, rIa курсах повь]шения квали(lикаI{ии;

-уLIастия в коFlкурсах пелагогиtlеского мастерс.гва.

8. I1рололlки,гь работу с уLIаш{имися по подготовке к I'ИА, вtlр, Фt,.

Ожиllаемые резуJIь"I,аты работы :

- рос1, KarIecTBa зtланий учащихся;
- IIовыIJJеIiие познаваl,ель}{оI,о иIIтереоа обучаtощихся к прелметам,
- овладсII}lе уLIитеJIями МО системой преподавания предметов в соотве.гствии с I{овы\4 ФI'ОС;
^ соз/{ание ус,llоtзий в IIроцессе обучеtlия для формироваI{ия у учащихся клrоLIевых ко\4llеl,еlll.ttос.гей,
YY/l, фуlrкцио rtалl,Ilой грамо.г}lости.
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OcttolсIIоl}IIыс lIilIIp2lI}JIcIl I,1я

l. I ltltt1,1lllcllиc
ме,го/Iического
пелагогов.

уровня

лсrll,елt}lI0с,ги щt_Q ___ __
Изучеtlие материаJIов Ilo реаJIизаl (ии сlбt, овлеtI t r ых ФI-ОС.

Повышение тtрофессиолtzutьной компете}tтности педагогов IIо

реаJIизации обновленных ФI'ОС.
Выявление профессионаJIьных дефицитов IIедагогOв j

области формирования функционалыrой грамо.l]IJостI
обучаtоlrlихся и организоваr.ь рабоr.у IIо их IIpeolloJleliиIo.
Обеспечение вI,IедреIIия в IIракr.ику работы э(ltРект,иlзllьi;
техIIоJIогий формирования функциоllыrьной грамотнос,гI
обучаюtцихся.
Изрение инноваIIионных техноJIоI-ий в обучении.
IIроведение открытых уроков, кру.лых столов и

заседаltий Ilo вопросам мето/дики прсlIt;даваIIия rIредметов.
Участие в профессиоI{аJIьных KoнKypcllx и (lссr.ивалях.
У.lастис в работс псllагогиtлсских соRетов, lI?}q119-

прак,гиLIеских коtrфереtlций, краевых, районt.ых и пlкольIIых
семиIrаров. Обобrцение и распросi.раненис опы.га
Работы 5лrителей.
Повышение уровI{я квалификаIdии LIерез обуленис курсах

по I1овышIениIо квалификации 1"rи,гелей,

2. Повыпrение
усIIеваемости и KaLIecTBa
знаrlий по преllмету.

Применение современных методов обуrения,
Работа по IIовыlпению мотивационлtэй /IеятеJIыIости

ученика I{a уроке.
Осуцеств,тIение рабо,гы по работе с о/{аренными /lетьми и

работы по ликвидации пробеJIов у неуспешных обучаtопIихся.
осуществ.lIение качествеttной подго.говки гrащихсrI к

гиА,вгIр, Фг,
а
.J. Формирование

фуtrкциоIlа-rlыtой грамотности
обучатощихся.

осушlествление целенаправленной работы по
формироваrlиlо функциональной грамо,гI{ости учаtцихся.

обесttечеttие е/Iи[Iого IIонимаIIиrI приори.I.е.гI{ос.ги и
способов формироваrlия фуltt(цLIоrIаJIьljой грzlмот-Ilосl.и у вссх
участников образова,геJIьного процссса (учеttик, уLlиl]еJIL,
родитель, управ"тrенцы).

ОргаIrизация методического сопровождения, разl]ития и
стимулирования успешных практик (создание банка ttрактик),
направлеI{ных на сРормирование функционалытой грамо].носl.и
обучаtоl цихся.

Использование залалlий по ФГ и:з открытого банка
заданий по функциональной грамотtIос,ги, разрабо.гаrIного в
институте стратегии развития образования в рамках llpoekTa
МинпросвеIIIения РФ. (Баrrlt размешlён В ЭJIекТрсl}rном формате }{а
платформе <Российская электронная школа> (РЭLID и IlopTaJIe
института).

IIодготовка мстодиLIеских и
для занятий, разработка комплекса
(lуttкtlиотtалы to й грамотносl]и.

I Iроведетlие ypot(oB с исIIоJIьзоваIIием 
'ехно:tогий,методов, форпl обучения, способствуюIIlих формироваtlиtо

функциоrlыtьной грамо,г}tости.

=__Дg аr_],ggll1ц?*I9цущ ц х и про м e)ItyTo ч I{ ых рез уJI ь,[ато в .

ди.цакI]иLIеских маIериало в
залаttий r.а формироваIIис
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Выяв.llетlие одарен}{ых ле,гей по резуjIьтагам творtIеских
заданий IIо предмету, олимпиадам, KoHKypcaNI.

Подготовка r{аш{ихся и оргаI{изаLIия )/LIас,гия в KottKypcax,
очных и заочIlых олимпLIадах по прелмету, ЕIаrIно-
практических кон(lеренциях.

Созданикэ комфорr:ных ус.llовий для разRития JIиLIFIости
обучаlоtцихсяt.

I Iо/дI,отовка и проведение пре/{ме.гI{ых IIэ/IеJIь.
Проведение школы{ых оJIимпиа/I, состязаltий

конкурсов.
l1сrдго,говКа учап{ихся к )п{астиIо в разJIи]ных олимIIиадах

и конкурсах по предметам.
I lровслстlие вrIеурочIlых заtляr:ий.

Созлание ус:rовий для осушIествJIения IlомоIIlи и
IIоддержки друг другу, изrlениIо опыт коJIлег.

Формирование Ilаставниtlеских lIap псдаI,огов по
взаимоIIомопIи.

Осуtцесr:в;]енис компJIекс}{ого tIоlIхода в обу.lеttии
уLiащихся, синхроIlного решIеIIрlЯ обрzвоваr-еJ]LI{ых и
воспитатеJIы{ых задач в связи с l,ем, .IтобLI каж7дый уtlеtlиl(
достиг уровня обязате-пыlой подlго.говки, а спэсобtrые учсIIики
смогJlи бы по:tу.tить образоваlлие болес вI)lсоl(ого Ka(IccTBa.



Крит,ерии эф{lективlIости М Р:

1, Стабильное KaLIecTBo обуlенtлости r{апIихся.
2. На;lи.Iие призероВ олимllиаll и конкурсОв срOдИ )л{ащихся на муIIицнпальноМ и /iругих

уровrIях.
3. Стаби:tьное качество диагностичесI(их работ по функционалыIой грамо,гI{ости

обучаlоtltихся.
4. Участис педагогов в метолической работе на уровне школы, работа по самообразоваrIиIо.
5. Резулы,ативное участие пелагогоIJ II]колы в методической работе на уровIIе района,

резуль,га[ИвIIое уLIасТие Ire/{al-oI,oB в конкУрсах мунИципальноI.о и /{ругих уровlлей,

Мониторинг:

ТематиT еский коIlтролЬ (через посещение уроков и 'собеселованzе с учитеJIями-lrрелмстIIиками):
l .Испо.llьзоваI{ие современrIых педагогиLIеских технологий в учебrtом Iiроцессе.
2. IIроекТ:ирование и анаJIиз урока в соответствии с Фгос, урока, напFавленно1о на

фо рм ирование функционаJIьной грамотности.
3. Работа учителя по теме самообразования.

ОрганизациоIIные формы работы:

1 . -Jассдаrtия мето/lичесlсих объедttнсttий.
2. Метоutическая помо]llь и индивидуальные консуJIьтации по Bolrpocaм rrгепо/]аваtlия (BTI9Bl,

вводимые пре/{N,IетЫ или у"rебные прелметы с обновлеItным содержанием), IIо воIIросам
формирования функциональноЙ грамотrIости обучаюlцихся, по оргаIlизации вttеурочной
деятельности.

3. ВзаимоrIосещение уроков педагогами ШМО.
4. 13ыс,гуrulсния )^IитеJIей- предlчlетников [Ia шмо, практико-ориен.гироI,анных

педаI,о гLILlеских со ве.гах.
5. I]осеlttеllие семинаров, вебиtlаров, круГлых столов в образоваl.еJIьtIых }/чреждеIIиях

района, края.
6. Повыrпение квалификации пелагогоВ на курсаХ повыIIIения ква;tификации.
7. Прохождение аттестации педагогиLIескими работниками согласFIо пJIанч работы Iпколы.

семиIlарах,



]

Il"паlт работы мет0ll[Iческого обt еlIиIIеrlия у.lителсй -
rIpellмe,I,H и ко в на Z024-2a25 у.lебlt ы й 1.o;ц

1. ОргаllизациоIIllо- пеllагогиtIесI(ая леятеJIьIlосr,ь. ИrlформаIIIлоIIIIое обеспе.tеIIие.
работа с документами.

l}ала.tи:
-повыIIIение профессиональной ItyJIbTVpLi rIи,геля LIерез участие в мето:iической рабо,ге

шкоJIы;
-созлание усзrовий для повыlпения соLIиаJlьно-профессионального статусе учитеJIя,

Jtl}/Il Содержание деятел ь ности Сроки
проведения

отвеr,ственные

l Дtlали:з мtетодичеiкой работы п]колы за
202З -2024 учебный гол.

Август Зам.дир lro УI]Р
Рук,lво7lиr,ели IIIMO

2 Изучение методиLIеских рекомендаций по
IIре/lме,гам в условиях ввеlIсния
обttов,ltенtlых ФГоС на 2024-2025 учебlrый
I,o/i

Авгус,г Зам дир llо YI]P
РУtс,)воли1сли IIIMO

J Ilодго,говка рабочих программ по
lIредметам.
Утверлсдение пJIана Мо rla 2024-2025
учебrlый t,о7ц

Авгус,г Учргтеля ПIМо

Руково.циr,ели IIIMO

i| lIровеление шкоJIьного этапа предметItых
оJlит\{пиад.

Сентябрь-
октябрь

У.lигсjtяt IIIM()

5 l Iо/]го,говка и проведеIIие стартовых
диагностик, работ дJIя входного,
ilромежутоLIного и иl]огового контроля.

Сеrlтябрь
/{екабрь
Май

Учите:tя IIIMO

6 Рсзу:tы,аты участия в IIIItoJIbHoN4

этаlIе IIре/{метных олим I1иад.
Октябрь, ноябрь Зам.21ир IIо YI]P

Учиге-itя II]Мо
] Ilодго,говка к муFIиIlипальIIому этапу и

аIIа,Iиз рсзуJIьтатов уLIас.ги'I в
м уFIи ципаJIьrIом этапе олимпиадIы

{Jоябрь, лекабрь Замдир по УВР
I)укс-lво2lит,е.lr и II IMO
Учиrе.llя IIIMO

8 ИЗу.lglrra, методиLIеских рекоп4енлаr{ий и
IIоlIгоl,овка материаJIа дJIя IIрохождеIIия

Р_]Цд!_црgд*9rоr.

Сентябрь. Замдир по YBI)
Учиге.ця IIIMO

9 Работа по формированиIо и оценке
функцио нальной грамотности.

В ,ге.lение года Руксlволители IIIMO

10 I1олгоr:овlса проектов программ уро.ЙЙ
в l Iеуро LI IIо й дея,гел ыlос-t и на с"ltе2дуlоttlий

у.тебный го21

Май- иIоI{ь У.tите.ltяt IjIT\4O



I

2. Учебно-метоllическая леятеJIьнос.гь

Зада.lи:
-формирование банка данных педагогической информации (нормативно-llраЕовая,

методическая);
-0рганизация и прOведение мониторинГа Об)лrенности гIащихся.

j\ъ

lllrr Содержаrrие деятельIIости
Сроки

проведения
OTBeT,cтBeIlIlt)Ie

l И:зу.tсгtие норматив}{ых локумеItl]ов :

со/{ержания обновлсlrных ФГОС,
со/{ержаIIия ФРП по учебным
IIредмстам, иIrструктивно-
ме,голиLIеских писем.

l{o начала учебного
года

У.lитс.,tяI IIIMO

2, IIодборка дилактического
обесttе.tеtlия учебных tlpo грамм.

В те.tеttие года У.тtт,l,с.lя IIIM()

t
J. обновление планоr]

самообразоваtIия и IIромежуточный
аIJаJIиз работы по .геме

самообразования,

Сен,гябрь-Май Учите.tя I]]MO
Руково2lиrlе.lrь LI I МО

4, ГIланирование 1"rебной
lIеятельности с уче,гом личностных и
иIrllиви/{уаJIьных особенностей
уLIаlllихся.

В ,гечение t,ода У.lиL,с_tя lIIMO

5. Оргалl изация и гIровеление
вхолItого, промсжуточIIого и
итогового контроля знаний
уLrаIцихся,

СсlгI,ябрь

l{скабllь
Май

Руко всlдlите.lrь I IiMO
Учите;tя IIIMO

6. ОрганизаIlия рабо,гы по
(lopM ироваIlиIо функцио rra:lbHo й
грамотFIости учащимися,

В те.lеltие года Руковс,71и,гсль II]MO
У.lителя IIIMO

7, Организация работы с отс.гаIоtцими
и одаренными rIащимися.

В те.tение года У.tи,t,слrI IIIM()

8. Оргаttизация и проведение
ПРе/iП,I еl]FIЫХ Н еЛеJIЬ.

I] те.Iение гола Руксl вс,21иr,с.lrl, I I IM()
Учиl,t].ltяt IIIN4O

9. Изу.rеIIие нормативIIых докр,tентов
и метолических рекомен/{аций по
и,гоl,овой аттестаI(ии учапlихся

Март, май Руковслитель IIIMO
уtIи,l,еJIя IIIMO



3. l{иагllостическое обеспечение.
Залачи:

-обесIrе,lеtlие оIIтимальных усJIовий /Iля учащихся по усвоению обязателы-iого миним}ъ4а
образовапия по предметам;

-повыIпение эффективности контроJIя за уровнем об1^lенности.

(Jо7це1llка Il Ilc /цеr1,l,сJIl> I I0cl,I.I 9РО_'_g_лр_оэ9д9_цдд OтBeтcr:BcItrtый
11рове2деlrие и анаJIиз
старl]о вых диагностик,
_р,цо_дцоI,_о*_о_ц]р_9]ц
Атtа.пиз качества обулепности по

1 eIP 9_р].! v п 9 дyl_о_д!_l}I
Организация уqп",."" в IIроведении
треIIировоLIных рабоr, по IIpellмeTaM,

_ ц_!rqрд ц!1ц длясдачи экзамеItо R

KoHT,po.llt за рабо,гой со
с.ltzrб9l,g1 1gBilloIllи ми уtlаlцим исrl
Контроль за процелурой
tIровеления диагнос1 ических

Сеll,гяlбрь

Ц_р_р q д_ч:9_д ч ]JJA49 _
Зам.ztир.по УI]Р
Руко вс.tlит,с:rи IIIMO

ссtt,t,ябрь,о кr,ябрь,
tlояlбрь, апреJIь

lJaM./t1,1 ll. r rcl У I] Р

рg_rц,д_еjlgI]_IД_4О_
Зам.лир.lrо YI3I)
Руковсди,гели I_IIMO

КоIt,гlэо.ltь за проtlеiIурой провеления По плаttу

4. IIовылllеIIие качества обучения
Задачи:

-обеспе.tсtlие оп,гимаJIыIых условий /dля учащихся
образоваttия tlо Ilредметам,

Зам.лиr,по YI]P
_|уц_qпgдц1_gдцЩ]_М_О

по ycBoet]Llto обязагс:I ьIюго ми}Iиi\4ума

0твс,гс гвеtt lt ый
У.lиtlс:tя I]IMO

Руково,l1l.t,I,сзrr.r I I I М()

Руководи,гели IIIMO

Руковоциr,е.llи II]МО

-повыI пение эф(lектив t{ости ко нтроля уро вrIя обу.lетl тtости ;
-IIовыIIIеI{ие каLIес,гва rIроведения урока.

Содержание деятельности
Мо т,IиториIIг предметLIых
доститсений

I Iсlllt-t,l,t,оtзка rc Оl'Э. BlII'
Исrrо;tьзоваFIие современIlых
образовательных техtlоло гий,
вза14мо посешIе}l ие заня.гий

l}заимо ltpoBepкa тетрадей по
п ре/lме,гам : выполнеI{ие едиIIых
т,ребований, формы и лозировка
/loMaII] I Iих залаIIи й. вытtо:lнсltие
практLILIеских и лабораторI{ых работ,
испоJlьзоваIIие

21иффереllriироваI,Ilrого поllхода в

I Io окотIчttttии

у_.]_е*бд!ц:I9тд_ерJ9_Ц
I Io lt.lIalty

R те.Iенис гола

В коtlце кажлой
четверти

I |о lt.ltzttty

I Io плаrlу

IIо lr:tatry

lll)cIlollal]aI lLlи

впр

N" Сроки IIровеления
1

)

J

4



5. I I 
1 
l о dl е с с I.I о I I :I.II Ir l I LI i,i р о с,r у 

II и,геJI rI.

13а2ца.l1.1:

-l]ыявлеI{ие и расrIростра]tсние IIоJIOжителыIоI.о UелаI.огичеокого опыга,
-соз/]аIlие усJIовий дjIя профессиоIIаJIьного рос.гtl И .I.IJOPLIecKoй атtтиtзl.tости пе/lаго{.ов;

Nl Содержание деятельности СLэоt<и ll Rе/tсI{ия
(]оставление планоts tlo
с ау qo_ýpqgо в а цl_ц__ __*
ОрганизаrIия и проведе}Iие

_.|.J р :дц9_|II,LLL н еле л ь
Ат'гсстаllия у.tи,t,елей

ОсвоеtIие педагогиLIеских
,llехtttl-1tогий

ООучение Й кРiЫ IIоt]ыIIlеIIия

l!ug{иq]и_ýlци4
У.tастие в рабо,гс IIIMO
(оц_.:_уlrц9цд:)
Участие в профессио}IаJIьных
KoHl(ypcax

Обобrrlение и распрос.гранснис
педагогического опыта

б. IIоиск и поллержt(а ollapeпll1,1x летей
За2l:r.lи:

-Ilp I,I вле чсIIие уLIенико в к исслеловтгсJIьской дея,гелr,I1о сти ;

-усиJIеIIие рtrботы с высокомотивированными учащимися;
-IIовыlпеIIие резуJIьтативно сти прове/lения олимпиал.

()tl,,iсрiK:r l l I{ е /цеrI,I.c.II L II оcT,I.t Сроr<и ll l]cllcI tия

ответс.твенныи
У.lиt,с_-lяt IIIM()

Руr,овс,дЙiеl,и ШМО

Зам.дегр rro УRI)

I)укilвс,7циr,с.ll и II IMO

Зам.лир по УВР
I Iедаl,с,ги IIIMO
Рr,,;;a,lЙr.п" ШЙб

Ок,rябрь
IIоябрь- дскабрь

lJ ,ге.lсtlие t,ollzr

Зам.диiэ rro YI]P
Руковсдиr,сли [IIМО

Запл.,lци 1l lrtl YIJI)

Отвсr,с t,tlcl t t t r,lй

Запл.21и:l по УВР
Учи,гс; я ILIMO

Зам.лиэ гIо YI]P
У.титеl.я ШIMO

l;й;Ь;;Бйl]iйб-

ГIрове7деIлие IпкоJIьных и участие в
п,IуниIlиIlаJIьном э.гапе предметIIых

()ргаl t 1,1заl1I4rl I I pOcl(,IIlo-
иссJIеловате;rьской деятеJIьно сти
учащихся,
Участие rтащихся в KoHKypCaL
ГIо trо;ttrение диIIаI<тиLIеско го
маl,ериаJIа кабинетов материаJrами
21.1lя рабо,гы с одареI{IIыми

Мс,l,оличсские,]ilселаIlия lIo вопросу
ор|,аI]изаiII{и раОоты с оларсIlIlыми и
l} 1,1соl(оN4(),ги l] 1.I ро Ila1II I I ы м и

)/ЧilllIИГ\414СЯ
Аtlали:з.результатов и
IlJIal I]4роваilис работы

R течеttие года У.Il.tl,с;Lяl lIIM()

21оститсений,
на сrlе7дуl<llций

По плану

l1o плаrtу

В течение гола

,I,еIIсIIис года

[3 pitпll<tlx а,I,1,сс,I,аliи и

R r,е.тение года
I] течение гола

Май У.lиL,е.llя tl]MO

1 Сен,гябрь

2

.)

4

5 ГIо плану

6

]

8

Nl
1

2

а
.)

4 Y,tl.t,t,c.lt>I t I I]\4()

5

6



fIлан заседаний
в рамках работы IIIMO учит,елей-предметtIиков

на 2024- 2025 учебпый гол

'I'епrа зirсслаtltlii Idе.п ь Прогllозируемый

результат
CpoKll Ol,Bcl,c-l,trelt lt 1,1c

Заседание Nll
'Гема; к[-I"llанироваttие и орI.аtlизация
McTo/ll4tlecкoti работы учи.гслей l]lMO на 2024-
2025 у,lgбцый год>
[}опросы для обсужления :

l. l{орреr<тировка и утверждение методической
темы и плана работы ШМО
2. Обсулсдеtr ие }Iopм ати вIIых, програм N,I но-
Ivl етолич еских докуN4 eIJToB.
3.Обсркденr,Iе, корректировка и согJIасование
рабо,ll.tх программ и калеtlларно-
тем атического пJlа }l|,!poBa t] ия по IIр9лм етам и
KypcaI\4 вttеуроч ttой леятел bHocTI4.
4. Коrrтроль за обеспсчеttt]остью у.Iебнtлками и
за готовtlосl,t tо кабl.t}tетов к новому учебномrу
гоilУ.
-5. YTBcp>rtiietlI4e тем по самообразоваtlI4ю
Ile/ta гогов.

обсужделtие плана
РабОты МО y,l1algr,a;
tlll{oJtы на 2024- 2025
учебrrый гоJI, осtlовные
наIlравj]ения рабOты.

Выработка
едI.ItJых

предсr,ав.пений о
персtlекти вах

работы }Ia/t

методи.tеской
темой, созда}lия

условий в

условиях введеlJия
обнов.llенrtых
Фгос.
соlтlасование
пJlанов работы.

А Bl,ycT,
сеttr,ябllь

Зам. /tирекr,ора
IIо

увр
РУ ко во/lt.t-ге.,tl.t

lllMo
У,lt,tтс.llя -
lIредм етI] 1,1l(и

Засе/iанис N,r 2
'I'eMa: <(DollM llроваIlис
rllуirкrtиоrtальной грап,tотtIости у
обу.tаюtцl.lхся>
13оlrросы /tля обсу>ttllен tля :

l,Работа уtI14теля- пI)елметtI14ка по вопросу
(lорп,r rлроваrrия ФI' у обучаtощихся
2,. Испоrl ьзоваtt tle дIjдактиtIеского м атер14ала,
баttка заданий, разработr<а своих заланий, обмен
опытом.
3. Itоррек,гировка рабочих программ по
Прелметам С 1lrlgro,'t вкJIюtlения задаtIий по ФГ из
ol,Kl) ытоI,о ба tl ка зада lt t,r й по фун к rtиона,ll bll ой
I,paivloTIlocl-I4, разработанного в Институте
cl ра-],егlll,| разви,гия образоваttия в рамках
п|)оеlста Мl.tнпросвеtrtения РФ. (Банк размеrцён в
эJI el(Tpo I.1 н o]\,I (lop п,r ате на пл атфорп,r е < Росси й ская
эJIектроr{tlая lltкола) (рэlll) и портаJIе
t.ttrcTtaTyTa).

3. I-ipoBeztetllle 1.1 а}I?,lJlrIз дI,iагtJостиllесt<их работ
по Фi- в 5 K.lr, (llо LlГ), 6,8, 9 ('{Г, МГ, ЕНГ).

4. Гl;rаr r и poBal l I,1e провсле}l I.1я пре.цNIетI I ы х
t l e/leJl ь.

гIовышlен ие
проtРессиоrrал ьrrой
ком пе,геtlтtIос,ги
пелагогов в вопросах

формироваtrия и

развития у
обучаюrrtлrхся ФГ

испо.itьзоваttие в

образова,гсл ьном
проt{ессе
совремеtllIых
методов tI

прие]\4ов
обучения t.r

восп итаti 1.1я.

Gстябрь-
rlоябрь

За п,t ес,гtlте;t ь

дl4ректора по
увр
Руковоllt,t,t,ел ь

lIlMo
Учлlте.llя -

пре/lм eTll1,I l(и

Заселаlrис N,l 3.
'I'eMa: к [lодготовка обучающихся к I]ГIР>
[3опросы /iля обсу)кде н14я :

l.особенности проведенI.rя ВПР в 202,5 году.
2. Ана-ltиз 14тогов B['IP прслылушlего у.tебного
года: проблемы I.1 затрудtlе}lия уllаtцихся.
_i. ИЗу,1911це метол14tlt:оких MaTepl4aJIoB по
вопросу поJlготовкI.l к I]I-]P.

4. Ilодготовка уtIаtllихся к BIlP ((lорпrы,
Nlетоды, прl{емы работы учитеJIя- обмен
оп ыl,оN,l).

5. Аttа.lltлз резуJIьтативFIости
.Ii1,1агl]ос,гI4tIескtах работ по ФI- в октябре-
нсlябре 2.02,t[ r, (!иаr,ностика Tel(ytrlrlx lI
Ilpoм e)KyTo(l tl ых резу"ll ьтатов)

ГIовышение
метолической
компетентности
педагогов в вопросах
подготовк1.1
обучаюtцихся к BIlP.
Создаttие ус;tовий
,l1.1lя качественttой
подготовки к I]ПР.

Рос,г Ka.lecTBa
знаttий
обучающихся на
ВПР 2025 гола;
овJIадсtIие

учителяпли МО
системой
Ka.lecTBettttoй l.t

э(l(lеrстивной
полготовки к ВПР.

l]екабрь-
январь

Зам..ltир.по
увр
Руковолителlл
tllMO
Y.l ителя-
предметlltIки



Заседаrtие N,, zi.
'I'e,tla: к Итоговая iiт,l,со,гаtll4я))
Rопlrосы ллlt обсух(лсli ия :

I. ()coбettt,tocTrl I'ИД в 2025 уtlебllом го/tу.
Изуч енtле иllструк1,14 t] }I о- м етолl4ч еских
док},ментов по провелени}о I-ИА.
2. Днализ итоI,ов I'ИД гrреды;l,уll{его учебного
го/lа: пробJtемы и з8тр}:1l.!еtlия уrtаlllихся.
3, ГIрактиrtум по вопросу запоjIне}Iия бланков
эt{зам9tIаttиоrlных работ.
4. Поllготовt(а учаlllихся к ГИА ((lормы,
i\4ето/tы, пр14емы работы уч14т9ля- обмен
опытошr).
5. l1poBcдerrlle ИУС-9.

;i;"",,^
меr-одl.t.iеской
I{oM петеtlтI,Iосl,и
педагогов в вогlросах
ll0llгOтOвки

обччаюItIихся к ГИА.
СОЗлаlrt,tе ),сJlовий
/lля ка.tественt,tой
по/lгот()l]I(и к
экзамеtlам.

Рос,г Ka,tеOTBa
знаtl ий
обу,tаюu1llхся tta

I-ИА 2025 гола;

0влаllение

учителями МО
сисr,емой
Ka,tecTBettttoi'i и

эdl(lективlrоii
ПОДГОТОВКI4 К

экзаN4енаl\4.

Я ttBalэb-
(, eBpaLI ь

Зам.лир.по
увр
Руково/lt.tтел и

l]lMo
У,tи,геJlя-

пре/lм eTIl Il KI.t

Заселанltе N9 5
'I'cM а: <А ttTyaJl ы.l ые tsопросы (lopM ирования
(Iyrr r<tlи оt,tал ьrtой грамот}.lости и проектIl о-
l4ссJIедоватеJtьскоii,гtеятсJlь1-1ости lIa уроках и во
Bltel<.ltacctIoй работс в соответствии с
т;rсбоваtttlям r,r rDl'()С>.
[}оrlросы /Ulя обсу>t<лоl t ия
l .'Грсбоваlrrlя к coBpclvtclllloMy уроку.
2. Формироваlrис ФI' как условие повыtllеttияi
I(allccTBa образова }l ия в усJlовиях l)еаJIизации
ФГОС. AHa.lt из результатI4 B}locTI4

лI4агtIостиrIеских работ по ФГ в апреле 2025 г.
3, ГIроектная леятельность как средство разв14тия
твор!lеского ТlотенtlиаJIа уч 14теля и учен ика.
4. ПроведеrrIлс ВIIР.

Совершtенствование
(lopM, м'етодов и
приемов работы при
проектирова }I pI ll
совремеIItlого урока.

Pea,lt l.tза tl1,1я

совремеtltlых
техtlоJlогий обучения
на уроке через
Вовлечение у,tttтелей
в иtIноваllионные
проllессы обучения и
создание условий для
перехода на rIовые
Фгос.

успешtное
вtIедрелI ие
обйовлеirных
Фгос
реа-п изация
требоваtrl,rй'
cI,IcTeM tio-
деятел Бностitоliо
подхода.
Орга.низация

_учебно-
исследовательсl<ой
деятел brIocTI,1

уtIаlllихся.

MIapT-
а lрель

Зам.дир. по
увр
Руководlлтели
tllMo
У,lитс;tя-
tt f e/lMteTltt.t t<t.t

Засслаtlttс Nq (l

'Гема: <[Iо;tведеltие 14тогов работы tt|MO.
11ланироваrrие работы I]]MO на новый учебгrый
гол)).

Вопросы дJlя обсу)кдения :

l . Анализ работы МО y.lp11,"n" й за 2024- 2025
учебный гол..
2, Итоrи 1эабоr,ы tlo (lормированиrо
функrlиональной грап,lоr,t tости
обу.lз1911114,9я в 2024 - 2,025 у,tебttоп,t году.
3. ДнаLrиз I]ПР в 2024-2025 у,l.го,ttу,
4. OT,teT у.lите"пей по 1емам
сам ообразова ния.

5. Зала.tи 14 планI4рование рабоr,ы
методическЬго объеllинелtия на новый учебный
t,oll.

Ана.ltиз резуJIьтатов
деятель[Iости Мо,
За па/lаlошtие проб.rtем ы
определе}Iие путеl."I

реlIIения и коррекllии
Состав,llелtие проектов
програм N,I

Ана-rtиз

результатов
итогам года.

lzlaГ.r-
lJIollb

Зам.диllек,гора
по УВР
Руководите"п ь

ltIMo
Учите:lя

пре/iметники


